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El Plan TIC en relacion con los documentos y planes institucionales.

e Organizacion de la gestion de infraestructuras, recursos tecnolégicos-didacticos,
redes, servicios, acceso, uso y responsabilidades.

e Procesos, criterios y protocolos de integracion de las TIC en los ambitos de
administracion, gestion académica, interaccion de la comunidad educativa y
tecnolégica del centro.

e Estrategias de diagnéstico, evaluacion, mejora continua e innovacion de la
integracion de las TIC en los ambitos educativo, organizativo y tecnoldgico.

B.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje

Proceso de integracién did4ctica de las TIC:

Como objeto de aprendizaje: conocer, utilizar y comprender las TIC.

Como entorno para el aprendizaje: Definir un ambiente mediado con TIC.

Como aprendizaje del medio: Adquisicion de competencias digitales y su secuenciacion.

Como medio para el acceso al aprendizaje: Medio para facilitar el aprendizaje y atencién a

la diversidad, la inclusion educativa, internacionalizacion y equidad educativa.

e Criterios metodolégicos y didacticos de centros para la adquision de contenidos y el desarrollo
de competencias digitales, desarrollo del pensamiento creativo, computacional y critico.

¢ Modelos didacticos y metodoldgicos de referencia en el uso de recursos y servicios digitales:
principios, estrategias generales, criterios de flujo de ensefianza/aprendizaje con TIC.

e Criterios de centro sobre la competencia digital (secuenciacion de la competencia digital,
estandares e indicadores de evaluacion)

e Criterios para la integracion de las tecnologias y los recursos digitales en los procesos de
ensefianza y aprendizaje.

o O O O

B.3. Desarrollo profesional

e Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del profesorado, la dinamizacion y
la planificacién de las actuaciones para el desarrollo de la competencia digital de los
docentes y del personal no docente en funcién de las dimensiones educativa, tecnoldgica y
organizativa.

e Estructuracion del proceso formativo para integracion curricular de las TIC en las areas como
objeto de aprendizaje, entorno para el aprendizaje, como medio y acesso al aprendizaje.

e Estrategias de acogida y apoyo a la integracion y adaptacion del profesorado al contexto
tecnologico-educativo del centro.

e Organizacion y estructuracion de los recursos tecnoldgicos para la dinamizacién dela
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formacion del profesorado, la coordinacién, la difusion profesional y la creacion de materiales

digitales.

B.4. Procesos de evaluaciéon
e Procesos educativos:

(0]

Criterios, estrategia e instrumentos para la evaluacion de la competencia
digital: secuenciacién, estandares e indicadores.

Criterios y estrategias para la evaluacion en entornos digitales presenciales
y no presenciales.

Valoracion de los modelos y metodologia de integracion digital en los
procesos de ensefianza.

Criterios y estrategias para la evaluacion y analisis de los aprendizajes con
tecnologias digitales.

e Procesos organizativos:

(0]

(0]

Valoracion y diagnéstico de los procesos organizativos de integracién digital
del centro.
Instrumentos y estrategias.

e Procesos tecnoldgicos:

(0]

O

Criterios y estrategias para la valoracion y diagnostico de la estructura
funcional de las tecnologias, redes y servicios.

Instrumentos y estrategias para la evaluacion coherencia del contexto
tecnoldgico y el contexto educativo.

B.5. Contenidos y curriculo.
e Integracion curricular de las TIC en las areas:

O
O
O

Como objeto de aprendizaje: Conocer, utilizar y comprender las TIC.
Como aprendizaje del medio: Adquisicion de competencias digitales.
Como medio para el acceso al aprendizaje: Medio para facilitar el
aprendizaje y atencion a la diversidad y equidad educativa.

e Secuenciacion de contenidos curriculares para la adquisicion de la competencia digital.
e Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios para el

aprendizaje.

B.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccidn social.
o Definicion del contexto del entorno de colaboracién y comunicacién de la comunidad
educativa (alumnado, profesorado, organizacién y comunidad educativa)
e Estructura del flujo de interaccion, colaboracién y comunicacién de la comunidad

educativa.

e Criterios y protocolos de colaboracion e interaccion.
¢ Diagnostico y valoracion de la estructura, la organizacién y los servicios de colaboracién e

interaccion.

B.7. Infraestructura
e Descripcion, categorizacion y organizacién de equipamiento y software segun
funcionalidad educativa, acceso, uso, configuracién, mantenimiento y
responsabilidades.
¢ Definicion, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula y entornos
directos de aprendizaje:

O
O
O
O

Estructura tecnologica y funcional.
Funcionalidad de acceso y uso didactico.
Mantenimiento y responsabilidades.
Criterios descriptivos de seguridad.

e Definicion, categorizacion y organizacion de redes y servicios de centro:

o

Estructura de la red o redes de centro: funcionalidades, acceso y uso

educativo.
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o Estructura tecnoldgica de las redes (redes inaldmbricas, cableado...)

o Mantenimiento y responsabilidades.

o Criterios organizativos y seguridad.
Definicion, categorizacioén y organizacion de redes y servicios globales e
institucionales:

o Definicién, estructuracion y funcionalidades, acceso, uso educativo y

comunicacion.

o Estructura tecnoldgica y funcional.

o Mantenimiento y responsabilidades.

o Criterios organizativos y seguridad.
Documento y organizacion tecnoldgico de centros, redes y servicios.
Planificacion de equipamiento, organizacién, mantenimiento y gestion de equipos y
servicios.
Valoracion y diagnéstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

B.8. Seguridad y confianza digital

Estructura organizativa de seguridad y responsabilidad sobre la seguridad, datos
personales, documentos institucionales y recursos de aprendizaje y ensefanza.
Descripcién del contexto de almacenamiento y custodia de datos académicos,
didacticos y documentales.

Estrategias de seguridad de servicios, redes y equipos.

Actuaciones de formacién y concienciacion de usuarios de los servicios centro.
Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacion a
la normativa de proteccion de datos y seguridad.

C. PLAN DE ACCION
C.1. Objetivos del plan de accion.
o Definicion de los logros que se esperan obtener de la integracion de las TIC en el centro.

O

(o]

O

Objetivos de dimensién educativa:

= L ogros y metas relativos a los procesos de ensefianza y
aprendizaje, contenido y curriculos, procesos de evaluacion y
organizacién did4ctica y metodolégica de recursos y servicios
digitales para el aprendizaje.
Obijetivos de dimensién organizativa:

= Logros y metas vinculados con la gestion y organizacién del centro
educativo, practicas de liderazgo y gobernanza.
Objetivos de dimensién tecnoldgica:

= Logros y metas con relacion a las infraestructuras, tanto fisicas
como digitales de los centros y todos los aspectos relacionados con
la seguridad y confianza digital.

C.2. Proceso de desarrollo del plan de accién
e Constitucion comision TIC:

O
o
o

Miembros integrantes.
Funciones y tareas.
Coordinacién con la Comisién de Coordinacion Pedagdgica del centro.

C.3. Tareas de temporalizacion de elaboracion del plan de accion.
¢ Temporalizacién del proceso de elaboracién, seguimiento y evaluacion del Plan TIC.
e Proceso de aprobacion por los 6rganos competentes del centro.

C.4. Difusion y dinamizacién del plan de accion.

Estrategias para la difusion plan TIC.
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e Procesos para la dinamizacion del plan de accion.
e Fomentar la participacion e implicacion en el mismo.

C.5. Plan de accion en las areas: lineas de actuacion.
Area 1: Organizacion, gestion y liderazgo.
o Acciones:
= Medidas.
= Estrategia de desarrollo.
=  Temporalizacion.
Area 2: Précticas de ensefianza y aprendizaje.
o Acciones:
* Medidas.
= Estrategia de desarrollo.
=  Temporalizacion.

Area 3: Desarrollo profesional.
o Acciones:
= Medidas.
= Estrategia de desarrollo.
=  Temporalizacion.

Area 4: Procesos de evaluacion.
o Acciones:
= Medidas.
= Estrategia de desarrollo.
= Temporalizacion.

Area 5: Contenidos y curriculos.
o Acciones:
= Medidas.
= Estrategia de desarrollo.
=  Temporalizacion.

Area 6: Colaboracion, trabajo en red e interaccion social.
o Acciones:
= Medidas.
= Estrategia de desarrollo.
= Temporalizacion.

Area 7: Infraestructura.
o Acciones:
= Medidas.
= Estrategia de desarrollo.
=  Temporalizacion.

Area 8: Seguridad y confianza digital.
o Acciones:
* Medidas.
= Estrategia de desarrollo.
= Temporalizacion.

D. EVALUACION DEL PLAN TIC
D.1. Estrategias de seguimiento y evaluacién del plan.



D.2. Instrumentos de seguimiento y diagnéstico del plan:
e Instrumentos de diagndstico estandarizados.
e Sistemas de acreditacion y diagndstico.
e Auditorias internas o externas.

D.3. Indicadores de evaluacion del plan:
e Indicadores de la dimensién educativa, relacionados con las siguientes areas:
o Procesos de ensefianza y aprendizaje
o Procesos de evaluacion.
o Contenidos y curriculos.
e Indicadores de la dimensidn organizativa:
o Gestion, organizacion y liderazgo.
o Formacion y desarrollo profesional.
o Colaboracién, trabajo en red e interaccién social.
e Indicadores de la dimensién tecnoldgica:
o Infraestructura
o Seguridad y confianza digital

D.4. Evaluacién respecto a la comunidad educativa:
e  Enrelacion al alumnado.
e  Enrelacion al profesorado.
e Enrelacion al equipo directivo.
e  Enrelacion al resto de usuarios (familias, proveedores y servicios...)

E. PROPUESTAS DE MEJORA DEL PLAN TIC
E.1. Conclusiones de aplicacién y desarrollo del plan.
E.2. Lineas de mejora detectadas para proximas revisiones.

E.3 Estrategias de revision y modificacién del plan.



A.PROPOSITOS Y METAS

A.1l. Breve descripcién del contexto socioeducativo que enmarca los propoésitos
y metas del Plan TIC.

Con la elaboracion de este Plan TIC pretendemos abrir un nexo de unién y unidad a
la hora de trabajar con las TIC en las aulas de nuestro centro, dispersas en tres
localidades diferentes y de este modo aunar los esfuerzos de unos y otros y seguir
una linea de trabajo comun para todos.

En el centro se llevan haciendo planes de formacion TIC durante afios para formar al
profesorado aunque la gran movilidad del mismo hace que sea complicado
establecer una continuidad.

Durante el presente y proximos cursos se aplicard este plan, introduciendo o
modificando los aspectos que sean necesarios, y teniendo en cuenta los recursos

con los que se vayan contando en el centro.

El C.R.A. Antonio de Nebrija esta situado en la submeseta Norte, al suroeste de la
provincia de Burgos, incluyendo las localidades de: Cilleruelo de Abajo, Torresandino

y Tértoles de Esgueva.

Las localidades pertenecen al Valle del Esgueva y a la Comarca del Arlanza. Es una
zona rural con una densidad de poblaciébn baja debido a un envejecimiento

progresivo de la poblacion y a un escaso indice de natalidad.

Las actividades profesionales que realizan sus habitantes son fundamentalmente la

agricultura, ganaderia, construccion.

Actualmente, en todas nuestras localidades, habitan familias inmigrantes,

marroquies, rumanos y portugueses.

El nivel cultural de la poblacion puede catalogarse como medio bajo. La mayoria de

los padres poseen estudios primarios.



Las posibilidades de actividades para el tiempo libre son limitadas por ser nacleos de
poblacion pequefios, aunque se han aumentado este curso con la incorporacion de

talleres por la tarde, por el comienzo de la jornada continua en el colegio de 9 a 14.

El Centro cuenta con 8 maestros en total. El asesoramiento de los servicios de
Orientacion es asumido semanalmente por el Equipo de Orientacién de Aranda de
Duero.

El Equipo Directivo, esta formado solamente por la Directora. Las funciones del Jefe

de Estudios y secretaria las asume la Directora.

Las distancias kilométricas entre las localidades que forman el C.R.A. y la cabecera

(Torresandino) oscilan entre 11y 22 Km.

El alumnado del centro es un alumnado heterogéneo con diferentes ritmos de
aprendizajes y capacidades. Debido a la configuracién del C.R.A., dentro de cada
aula, deben convivir alumnos de distintas edades, niveles y ciclos educativos,
dotandoles, por consiguiente, de unas caracteristicas singulares.

Al finalizar la Educacion Primaria los alumnos de Tortoles y Torresandino contindian
la ensenanza en el |.LE.S. “Ribera del Duero” de Roa y los alumnos de Cilleruelo estan

adscritos al |.LE.S. “Santo Domingo de Guzman” de Lerma.

A.2. Trayectoria y proceso estratégico del centro para la definicion del Plan TIC.

El centro ha dado mucha importancia al desarrollo de las Tecnologias de la
Informacién y de la Comunicacién desde que empez6 a implementarse en el ambito

educativo.

La trayectoria y experiencia en la aplicacién de las TIC en el centro es amplia,

pudiendo destacar los siguientes planes:

Curso 2005/2006: Proyecto Amera. Aplicacion de las TIC en el aula de primaria.

Curso 2007/2008: Plan de mejora. Estrategias de incorporacion de las TIC en el aula.

Curso 2008/2009: Plan de formacién. Estrategias para la integracion de las T.I.C.S.




en las areas.

Curso 2009/2010: Plan de formacioén. Estrategias para la integracion de las T.I.C.S.

en las areas.

Curso 2010/2011: Proyecto de innovacién: Aplicacion de la Resolucién de

Problemas Aritméticos a través de las TIC en Ed. Primaria"

Curso 2010/2011: Plan de formacién. Programacion de actividades relacionadas

con las TIC en el aula.

Curso 2011/2012: Plan de formacién. Programacion de actividades relacionadas

con las TIC en el aula.

Curso 2012/2013: Grupo de trabajo Elaboracion de materiales TIC para el aula.

Curso 2013/2014: Grupo de trabajo Elaboracion de materiales TIC para el aula.

Curso 2014/2015: Integracion de las TIC en el proceso de ensefianza-aprendizaje:

La pagina web.

Curso 2015/2016: Integracion de las TIC en el proceso de ensefianza-aprendizaje: El

servidor de aula.

Curso 2016/2017: Integracién de las TIC en el proceso de ensefianza-aprendizaje: El

blog escolar.

Curso 2017/2018: Integracion de las TIC en el proceso de ensefianza-aprendizaje:

Las redes sociales como recurso educativo.

Curso 2018/2019: Curso Nuevas metodologias- metodologias activas: rutinas de

pensamientos, ABP.

Curso 2019/2020: Curso Nuevas metodologias- metodologias activas: rutinas de

pensamientos, ABP.

Curso 2020/2021: Seminario de Microsoft Office 365.

Curso 2021/2022: Curso nivel inciacion aula Moodle-Aula virtual.

A lo largo de los cursos el centro ha ido adquiriendo nuevo equipamiento y dispositivos
contando actualmente con un ordenador de sobremesa o portatil por aula, varios
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ordenadores minis para alumnos, una tableta por aula y pizarra digital en dos de sus
seis aulas. Esperando poder contar con la dotacion el proximo curso de ordenadores
minis para el resto de alumnos y paneles digitales interactivos para las aulas donde no
hay pizarra digital. Para asi poder trabajar las TIC de una forma mas eficiente y eficaz
y que esté en consonancia con el nivel TIC 4 que hemos tenido concedido en los

ultimos cuatro cursos.

A.3. Principios y propésitos que rigen el plan tecnolégico de centro y la
comunidad educativa desde las dimensiones educativa, organizativa vy
tecnoldgica.

El presente documento Plan de Integracion de las Tecnologias de la Informacion y de
la Comunicacion pretende evidenciar nuestra forma de trabajar las TIC en el centro.
Recoge la organizacion, los procesos de ensefianza-aprendizaje, las estrategias para

gue nuestro alumnado consiga una buena competencia digital.

A.4. Objetivos generales del Plan TIC en las dimensiones educativa, organizativa
y tecnoldgica.

En el centro planteamos los siguientes objetivos generales en las dimensiones
educativa, organizativa y tecnoldégica:

« Dimensidén educativa:

Potenciar el empleo de las tecnologias de la informacion y de la comunicacion

como herramienta de trabajo en el proceso de ensefianza-aprendizaje,

utilizandolas de forma activa por parte de los alumnos y maestros, sobre todo

a través del aula virtual del centro.

- Emplear los ordenadores para el trabajo cotidiano y las actividades de aula:
programaciones, actividades, controles, fichas...

- Favorecer su utilizacion por parte del profesorado en las tareas generales del
Centro: programaciones, memorias, planes, actividades...

- Facilitar la basqueda de informacion y la depuracién critica de la misma, como

forma de conocer el mundo de Internet y sus posibilidades de acceso a la

informacion util.

- Utilizar programas y entornos que faciliten al alumnado su aprendizaje y
10



X3

%

X3

%

favorezcan la adquisicion de habilidades, destrezas y conocimientos.
- Despertar el interés y darle las pautas para acceder a la informacion precisa,

potenciando su razonamiento y su afan de conocimiento.

Dimensién organizativa:

- Utilizar las nuevas tecnologias para las labores administrativas y de
direccion, haciendo uso de los programas que proporciona la Junta de
Castilla y Ledn asi como demas herramientas ofimaticas e informaticas que
las TIC nos proporcionan.

- Realizar diversas gestiones a través de internet, hacienda, programas en los
gue se participan...

- Emplear internet como fuente de informacién y comunicacion con las familias
de los alumnos, pagina web, blog, aula virtual, redes sociales...

- Introducir y potenciar el uso del correo electronico como medio de contactar e
informar a las familias.

- Informar a las familias del uso del aula virtual, pagina web, blogs y de los
recursos con los que pueden contar.

- Utilizar las herramientas informaticas para la coordinacion entre las diferentes
localidades, aula virtual, mail...

- Potenciar la expresion y comunicacién de los alumnos con otros compafieros

y comparieras de su entorno o de fuera de su entorno proximo.

Dimensién tecnoldqica:

- Reparar los equipos existentes o dotarles de un uso basico.
- Renovar algunos equipos informaticos del centro.
- Desarrollar actitudes de responsabilidad en el uso y el cuidado de los

materiales educativos, en este caso informaticos.
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- Utilizar el mini pc para guardar parte del material de todas las asignaturas en
sus carpetas con los alumnos de 3er ciclo.

- Dotar de material TIC especifico al alumnado con nee: aula virtual.

- Utilizar el aula virtual de forma correcta realizando ejercicios a través de ellas

e intercambios diversos de informacion.

A.5. Tiempo de aplicacion y desarrollo del Plan TIC en funcion de la evolucién
socioeducativa y tecnolégica.

El Plan TIC de nuestro centro se ha revisado anualmente afiadiendo las
modificaciones oportunas segun las propuestas de mejora de la memoria de final de
curso asi como las aportaciones del profesorado.

En este curso 2021/2022 se ha elaborado este nuevo Plan TIC ajustandolo a los

requerimientos de la nueva Certificacion CoDiCe TIC en la que participamos.

B. MARCO CONTEXTUAL
B.1. Organizacién, gestion y liderazgo.
e Estructuras y 6rganos de gestidon del contexto tecnoldgico-educativo.

La gestion del Plan TIC del centro parte de la Comision Tic, formada por la directora
del mismo, la coordinadora TIC y la colaboracién de todo el profesorado.

La figura de alguien que organice, coordine y motive el trabajo con las TIC resulta

obvia y necesaria.

Estas son las funciones de cada cargo:

Cargo Funciones

- Elaborar el plan TIC y de Red XXI.

- Valorar el grado de cumplimiento del mismo.

Directora

- Introducir mejoras y modificaciones en los casos
necesarios.

- Disefar actuaciones de informacion a familias, al
alumnado y al profesorado.
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Coordinadora TIC

- Orientar al profesorado implicado para la incorporacion
de la Estrategia del Plan TIC en la programacion de aula.

Profesores

- Recopilar y ordenar los materiales didacticos y objetos
digitales, de una forma coordinada en funcion de la
programacion didactica de cada nivel o ciclo.

- Impulsar el desarrollo de acciones organizativas
relativas a la utilizacion de los equipos informaticos del
centro y de las redes del centro educativo.

- Desarrollar tareas organizativas basicas tales como el
registro de equipos de alumnos, la canalizacién del
servicio de mantenimiento y la asignacion y control de los

equipos informaticos.

e EIl Plan TIC en relacién con los documentos y planes institucionales.

El centro ha ido incorporando en los documentos oficiales el trabajo con las

Tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Proyecto Educativo de Centro (P.E.C.): Uno de sus objetivos generales es
fomentar el uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion,

ensenando

a los alumnos conocimientos acorde a su edad para que

adquieran la competencia digital.

- Programacion General Anual (P.G.A.): Uno de sus objetivos es seguir
trabajando el Plan de Integracién Didactica de las Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion y Red XXI para fomentar el uso de las TICA
entre los alumnos, profesores y comunidad educativa, fomentando el uso de

Microsoft Office 365 en especial el correo electronico, Teams, Forms y

Kaizala y poner en funcionamiento el Aula virtual en la plataforma Moodle.
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- Reglamento de Régimen Interno (R.R.l.): Se establece en las normas de uso y
seguridad (articulo 132) la responsabilidad de cada alumno en el cuidado de los
dispositivos y la normas en la comunicacion a través de las tecnologias de la
informacién y la comunicacion. También se especifican recomendaciones de
obligado cumplimiento en la utilizacion de los dispositivos (articulo 134) y se

acuerdan faltas leves y graves por su incumplimiento.

- Plan de Acogida del Profesorado: El centro tiene elaborado un documento
denominado Plan de Acogida del Profesorado donde se facilita informacion sobre la
linea de trabajo a través de las Tecnologias de la informacion y la comunicacién
con el alumnado y las familias del centro. Especificando las herramientas que se
utilizan como: correo electrénico de educacyl, Aula virtual Moodle, Teams, Smile
and Learn, Leo CyL, one drive y carpetas compartidas...

Facilitando durante el primer trimestre del curso un Plan de formacion del

profesorado que desde hace ya varios cursos suele estar relacionado con las TIC.

- Plan Lector: Uno de sus objetivos generales es utilizar las TIC como consulta,
mejora y apoyo al fomento de la lectura y al desarrollo de la comprension lectora. Y
uno de sus objetivos especificos es utilizar las T.I.C. como recurso para realizacion

de actividades de animacion a la lectura en formato digital.

-Plan de Formacion del centro: Todos los cursos escolares el Claustro de
profesores realiza un Plan de Formacion. Las TIC siempre han estado presentes y
desde hace ya varios cursos se ha realizado formacion relacionada, como un
seminario de Office 365, aprendiendo a utilizar herramientas como Teams o Forms,
0 un Curso sobre el Aula virtual de Moodle.

Hay que destacar que todos los afios la totalidad del profesorado ha realizado el

Plan de formacion.

- Plan de Mejora Educativa: Todos los cursos realizamos un Plan de mejora
educativa con la totalidad de nuestro alumnado. Algunos cursos las TIC han
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estado presentes en el plan de mejora de una forma mas protagonista y otros
cursos de forma mas auxiliar, pero siempre presentes al fin y al cabo.

El curso pasado comenzamos un Plan de mejora para trabajar la competencia
linglistica y sobretodo la expresion oral en nuestro alumnado a través de un
Programa de Radio al que llamamos ‘Nebrija en las ondas’ elaborando uno o dos

podcast al trimestre.

- Propuesta curricular y Programaciones de Aula: Todas las programaciones de
aula siguen unas pautas concretas de elaboracion segun la propuesta curricular,
objetivos, contenidos, metodologias, recursos. En todas ellas se tienen en cuenta

por su relevancia las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion.

e Organizacién de la gestion de infraestructuras, recursos tecnoldgicos-didacticos,
redes, servicios, acceso, uso y responsabilidades.

La gestion de infraestructuras, organizacion y recursos la realiza el equipo directivo del
centro asi como la gestién de administracion respondiendo siempre a las directrices
de la Inspeccion Educativa de la Direccion Provincial de Educacion de Burgos.

Las gestiones de administracion del centro se realizan a través de programas oficiales
como COLEGIOS (para la organizacion del alumnado, grupos, familias, profesorado,
faltas de asistencia de alumnos y profesores, consejo escolar y ampa) y GECE (para
las gestiones econdmicas y de contabilidad) , asi como de la plataforma STILUS
(donde se gestiona la admision, el programa Releo Plus, la convivencia,

estadistica...). Todas ellas instaladas en el ordenador de sobremesa de Direccion.

e Procesos, criterios y protocolos de integracion de las TIC en los &mbitos de
administracion, gestién académica, interaccion de la comunidad educativa y

tecnolégica del centro.

El equipo directivo gestiona y revisa de forma continua la implementacion de la TIC,

tanto en el ambito académico como en la gestion administrativa, siguiendo siempre las
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instrucciones dadas por la Adminsitracion central, que llegan a la cuenta de correo

electronico del centro gestionada por la directora del mismo.

e Estrategias de diagndstico, evaluacion, mejora continua e innovacion de la

integracion de las TIC en los &mbitos educativo, organizativo y tecnoldgico.

El profesorado tiene la intenciéon de implementar las TIC de forma progresiva en las
diferentes etapas de formacion de nuestro alumnado y hacer lo de una forma eficaz y
eficiente. Al finalizar cada trimestre se valoran las actividades realizadas realizando
propuestas de mejora.

Durante el curso escolar cada profesor tiene a su disposicibn un registro de
incidencias TIC en su aula donde apuntan incidencias de dispositivos,
conexion...revisadas por la Coordinadora TIC segun necesidad e informada la
direccion del centro, para proceder a su solucion.

A final de curso se recogen las propuestas de mejora del profesorado asi como las
necesidades y/o demandas en cada aula/localidad del C.R.A. para poder darles una

respuesta de cara al siguiente curso.

B.2. Préacticas de enseflanza y aprendizaje

e Proceso de integracion didactica de las TIC:
El proceso de integracion de las TIC en el proceso de ensefianza-aprendizaje del
alumnado se hace de forma progresiva. Como objeto de aprendizaje, trabajando
las herramientas propias de cada curso o ciclo y aprendiendo a utilizarlas.
Favoreciendo un entorno TIC para el aprendizaje, planificado y secuenciado
donde los alumnos se sientan comodos, como por ejemplo el aula virtual del
centro. Estableciendo contenidos y objetivos TIC con la finalidad de que el
alumnado adquiera competencia digital de forma progresiva y siempre acorde a
su edad.
Atendiendo a que las tecnologias de la informacion y la comunicacion son un
recurso muy oOptico para atencion a la diversidad, ya que nos ofrecen la
posibilidad de crear actividades personalizadas teniendo en cuenta las

necesidades de los alumnos.
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e Criterios metodologicos y didacticos de centros para la adquisicion de contenidos
y el desarrollo de competencias digitales, desarrollo del pensamiento creativo,
computacional y critico.

Se tendrén en cuenta los siguientes puntos:
- Disefio de actividades individuales y colectivas con relacion a las areas de
curriculo.
- Fomento del trabajo autbnomo del alumnado con el dispositivo.
- Desarrollo del espiritu critico con relacion a la informacién obtenida a través
de las TIC.

- Trabajo de actividades que fomenten el trabajo en grupo y colaborativo.

¢ Modelos didacticos y metodoldgicos de referencia en el uso de recursos y
servicios digitales: principios, estrategias generales, criterios de flujo de
ensefianza/aprendizaje con TIC.

v" Con el alumnado:

- Todos los alumnos del centro tienen su propio correo electrénico de educacyl
y contrasefia facilitada por la Direccion Provincial de Educacion de Burgos,
cuando el alumno comienza la educacion infantil. El acceso y uso del correo
electronico se ensefia en clase y se utiliza para enviar comunicacion y tareas
TIC.

- El Aula virtual del centro esta operativa y cada alumno puede acceder con su
usuario y contrasefla para acceder a contenidos de algunos temas y
asignaturas, repasar y reforzar contenidos a través de enlaces y actividades
de repaso y para ver informacién sobre la tarea mandada para casa.

- En Teams también hay aulas abiertas desde donde se han realizado clases
online en periodos de confinamiento y/o cuarentena.

- A partir de 3° de primaria se comienza a utilizar el paquete de Office 365 con

programas como Word, Power Point, Forms...

v" Con el profesorado:

- Las comunicaciones del equipo directivo con el profesorado se realizan por
17



correo electrénico a través de la cuenta corporativa del centro.

- EL claustro de profesores utiliza One drive para compartir documentos de

forma continua durante el curso.

v" Con las familias:

B.3.

- Las comunicaciones con las familias se realizan a través del correo

electrénico de la cuenta corporativa del centro.

- Dependiendo de la comunicacion se utiliza también la herramienta de
Microsoft Kaizala de mensajeria instantanea.
- Enla pagina web estéan reflejada la informacion més importante y

losdocumentos del centro.

Criterios de centro sobre la competencia digital (secuenciacion de la competencia
digital, estandares e indicadores de evaluacion)
Tenemos una secuenciacion de contenidos (Ver punto B.5) y estandares de

aprendizaje y evaluacion (Ver Anexo )

Desarrollo profesional
Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del profesorado, la
dinamizacién y la planificacion de las actuaciones para el desarrollo de la
competencia digital de los docentes y del personal no docente en funciéon de las

dimensiones educativa, tecnoldgica y organizativa.

A comienzo de cada curso el profesorado realiza una encuesta antes en Word y
enviada al correo electronico corporativo del centro y ahora a través de Forms,
sobre su competencia digital, es un cuestionario de autoevaluacién elaborado
por el CFIE y facilitado por el mismo. De esta forma el Claustro se hace una idea
del nivel TIC del profesorado, que suele ser medio normalmente.

También se realiza otro cuestionario sobre necesidades de formacién que se
tiene en cuenta para el plan de formacion del curso, que aunque se suele decidir
a finales del curso anterior, se habla a comienzo del curso siguiente ya que el
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profesorado suele cambiar en su mayoria.

Y pensando en el préoximo curso nos planteamos un cuestionario de
autoevaluacion SELFIE que hasta ahora nunca hemos utilizado y que creemos
serd de interés para poner en conocimiento los puntos débiles y fuertes en

relacion con las TIC.

e Estructuracion del proceso formativo para integracion curricular de las TIC en las
areas como objeto de aprendizaje, entorno para el aprendizaje, como medio y

acesso al aprendizaje.

La trayectoria y experiencia en la aplicacion de las TIC en el centro es amplia, pudiendo

destacar los siguientes planes:

Curso 2005/2006: Proyecto Amera. Aplicaciéon de las TIC en el aula de primaria.

Curso 2007/2008: Plan de mejora. Estrategias de incorporacion de las TIC en el aula.

Curso 2008/2009: Plan de formacioén. Estrategias para la integracion de las T.I.C.S. en las

areas.

Curso 2009/2010: Plan de formacién. Estrategias para la integracion de las T.I.C.S. en las

areas.

Curso 2010/2011: Proyecto de innovacion: Aplicacidon de la Resolucion de Problemas

Aritméticos a través de las TIC en Ed. Primaria"

Curso 2010/2011: Plan de formacion. Programacion de actividades relacionadas con las

TIC en el aula.

Curso 2011/2012: Plan de formacién. Programacién de actividades relacionadas con las

TIC en el aula.

Curso 2012/2013: Grupo de trabajo Elaboracion de materiales TIC para el aula.
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Curso 2013/2014: Grupo de trabajo Elaboracion de materiales TIC para el aula.

Curso 2014/2015: Integracion de las TIC en el proceso de ensefianza-aprendizaje: La

pagina web.

Curso 2015/2016: Integracion de las TIC en el proceso de ensefianza-aprendizaje: El

servidor de aula.

Curso 2016/2017: Integracion de las TIC en el proceso de ensefianza-aprendizaje: El

blog escolar.

Curso 2017/2018: Integracion de las TIC en el proceso de ensefianza-aprendizaje:

Las redes sociales como recurso educativo.

Curso 2018/2019: Curso Nuevas metodologias- metodologias activas: rutinas de

pensamientos, ABP.

Curso 2019/2020: Curso Nuevas metodologias- metodologias activas: rutinas de

pensamientos, ABP.

Curso 2020/2021: Seminario de Microsoft Office 365.

Curso 2021/2022: Curso nivel inciacion aula Moodle-Aula virtual.

e Estrategias de acogida y apoyo a la integracion y adaptacion del

profesorado al contexto tecnol6gico-educativo del centro.

A comienzos de curso se entrega al profesorado un documento de acogida

TIC donde se especifican las plataformas utilizadas en el centro, detallando

gué herramientas se utilizan entre el profesorado, alumnos y familias.

En el primer trimestre se comienza el plan de formacion que desde hace

varios cursos estéa relacionado con las TIC y al siempre acude la totalidad

del profesorado del centro.

Y si es necesario segun los resultados obtenidos en los cuestionarios de

autoevaluacion de competencia digital del profesorado asi como en el

cuestionario de necesidades de formacién, se establece un programa de
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formacion a nivel de centro, donde semanal o quincenalmente y dentro de
las horas de permanencia en el centro nos reunimos de forma presencial
preferentemente y trabajamos las TIC, atendiendo a las necesidades de
formacion individual o de grupo, siendo el o los profesores mas aventajados
los que organizan y gestionan las ponencias de formacion asi como las

posibles tareas para poner en practica lo aprendido.

Organizacion y estructuracion de los recursos tecnolégicos para la
dinamizacién de la formacion del profesorado, la coordinacién, la difusion

profesional y la creacion de materiales digitales.

El equipo directivo del centro asi como la coordinadora de formacion se
encargan de transmitir las propuestas de formaciéon del CFIE a través del
correo electrénico corporativo del centro.

En el Aula virtual cada profesor tiene su clase donde se pueden encontrar
recursos de creacion propia y enlaces o ideas de blogs de educacion.

El profesorado comparte carpetas en One drive con informacién y
documentacion del centro y también con recursos e ideas educativas.

Todos los cursos se realizan talleres sobre el uso seguro de internet
normalmente coincidiendo con el dia de este nombre.

Durante el curso también se realiza algun taller dedicado a la formacion de
las familias en temas relacionados con las TIC, las familias son informadas
por la direccion del centro a través del correo electronico corporativo del

mismo.

B.4. Procesos de evaluacion

Procesos educativos:
El centro tiene elaborado un documento con los Criterios de
calificacion de las distintas areas del curriculo, que se entregar al
comenzar el curso y que todo el profesorado debe cumplir.

También disponemos de un documento con los Estandares de
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evaluacion de la competencia digital, que se entrega al comenzar el
curso y que todo el profesorado debe tener en cuenta a la hora de
trabajar y evaluar las TIC.

Asi como una serie de registros realizados por ciclos para facilitar la

evaluacion de la competencia digital de los alumnos.

Procesos organizativos:
El claustro de profesores evallua de forma trimestral la eficacia del entorno
tecnoldgico para el proceso de ensefianza-aprendizaje.
- Dispositivos disponibles en el aula.
- Recursos, idoneidad, necesidad de reparacion, adquisicion de nuevos
materiales.
- Respeto de las normas de utilizacion de los dispositivos.

- Tiempo empleado en el trabajo de competencia digital.

La evaluaciéon se realizard a través del cuestionario de evaluacion del
Plan TIC (Ver punto D.3.)
Las conclusiones y propuestas de mejora quedaran reflejadas en la

memoria de final de curso.

Procesos tecnoldgicos:

En cada aula existe un registro de incidencias a disposicion del
profesorado donde se escriben las dificultades técnicas, de conexion, de
funcionamiento de los dispositivos...la coordinadora TIC es la encargada
de segun necesidades informar al equipo directivo para su solucion. De
forma periodica (trimestralmente) se revisan los registros de incidencias de
las diferentes aulas y se intenta dar solucion.

Anualmente la Comisién TIC valora la eficacia de los servicios del centro:
- Actualizaciéon de la pagina web del centro.
- Dinamizacion de las redes sociales del centro: Twitter.
- Grado de utilizacién del Aula virtual del centro por parte del profesorado.

- Participacion del profesorado en las carpetas compartidas de One drive
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CURSO

3 ANOS

para la realizacion de documentos colaborativos.

- Comunicaciéon adecuada entre la direccion y el profesorado, a través del
correo electrénico corporativo y Microsoft Kaizala.

- Correcta gestion administrativa del centro a través de los programas
COLEGIOS y GECE asi como la plataforma STILUS.

La evaluacién se realizard a través del cuestionario de evaluacion del
Plan TIC (Ver punto D.3.)

Las conclusiones y propuestas de mejora quedaran reflejadas en la

memoria de fin de curso.

B.5. Contenidos y curriculo.

Integracion curricular de las TIC en las areas:

En las programaciones de las distintas areas esta reflejada la adquisicion
de la competencia digital. De forma mas detallada en el documento de
secuenciacion de contenidos curriculares para la adquisicion de la
competencia digital estan establecidos los contenidos y objetivos por

cursos y ciclos.

Secuenciacion de contenidos curriculares para la adquisicion de la
competencia digital.

En el documento de secuenciacion de contenidos curriculares para la
adquisicion de la competencia digital estan establecidos los contenidos y
objetivos por cursos y ciclos. Para la evaluacion de los estandares se han
elaborado los registros de evaluacion en competencia digital. (Ver punto
B.4.)

CONTENIDOS RECURSOS

- Identificacién de las partes del ordenador: - Youtube.

pantalla, teclado y raton. - Smile and Learn.
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4 ANOS

5 ANOS

1° DE PRIMARIA

Manejo del ratén.
Doble clic sobre objetos.

Visionado de dibujos, canciones 'y
actividades interactivas en la PDI.

Identificaciébn de las partes del ordenador:

pantalla, teclado y raton.

Manejo del ratén de forma correcta.
Doble clic sobre objetos.

Arrastre de objetos.

Seleccion de iconos en el ordenador, Tablet
o PDI.

Visionado de dibujos, canciones vy

actividades interactivas en la PDI.

Identificacién de las partes del ordenador:

pantalla, teclado y raton.

Encendido y apagado del ordenador.
Manejo del ratén de forma correcta.
Doble clic sobre objetos.

Arrastre de objetos.

Seleccién de iconos en el ordenador, Tablet
o PDI.

Visionado de dibujos, canciones y

actividades interactivas en la PDI.

Acceso a su correo electronico de educacyl,

con ayuda.

Abrir y contestar un correo electronico, con

ayuda.

Utilizar el teclado, localiza las letras y
completa actividades.
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2° DE PRIMARIA

3° DE PRIMARIA

Realizacion de actividades interactivas en el
ordenador, Tablet o PDI.

Visionado de dibujos y videos educativos en
el ordenador, Tablet o PDI.

Acceso a su correo electronico de educacyl,

con ayuda.

Abrir y contestar un correo electrénico, con

ayuda.

Utilizar el teclado, localiza las letras y

completa actividades.

Realizaciéon de actividades interactivas en el
ordenador, Tablet o PDI.

Visionado de dibujos y videos educativos en
el ordenador, Tablet o PDI.

Acceso a su correo electrénico de educacyl.
Abrir y contestar un correo electrénico.
centro:

Acceder al Aula virtual del

contenidos, videos, cuestionarios y tareas.

Acceder a Teams para realizar clases

online.

Word: apertura de un documento, cambio de
tipo de letra, tamafio y color. Guardar el

documento.
Blsqueda en internet.
Iniciacién a la Programacion.

Realizaciéon de actividades interactivas en el
ordenador, Tablet o PDI.

Visionado de videos educativos en el
ordenador, Tablet o PDI.
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Smile and Learn.
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Aula virtual
Moodle.

Teams.

Office
Word.

3656:
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4° DE PRIMARIA

5° DE PRIMARIA

Acceso a su correo electrénico de educacyl.

Enviar un correo electronico con documento

adjunto.

Acceder al Aula virtual del centro:

contenidos, videos, cuestionarios y tareas.

Acceder a Teams para realizar clases

online.

Word: apertura de un documento, cambio de
tipo de letra, tamafio y color. Insertar imagen

y tabla. Guardar el documento.

Busqueda en internet. Descarga de

imégenes.
Iniciacion a la Programacion.
Iniciacién a la Mecanografia.

Realizaciéon de actividades interactivas en el
ordenador, Tablet o PDI.

Visionado de videos educativos en el
ordenador, Tablet o PDI.

Acceso a la wifi.
Acceso a su correo electrénico de educacyl.

Enviar un correo electrénico con documento

adjunto.

Acceder al Aula virtual del centro:

contenidos, videos, cuestionarios y tareas.

Acceder a Teams para realizar clases

online.

Word: apertura de un documento, cambio de
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electrénico

educacyl.

Aula virtual
Moodle.

Office 365:

Teams. Word.
Google.
Youtube.

Smile and Learn.
Sratch.
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Correo

electrénico

educacyl.

Aula virtual
Moodle.

Office 365:
Teams. Word.
Forms. Power
Point.

Google.



6° DE PRIMARIA

tipo de letra, tamafio y color. Insertar imagen

y tabla. Guardar el documento.

Busqueda en internet. Descarga de

imégenes.

Edicién de imagenes: recortado, rotacion.
Iniciacion a la Programacion.

Mecanografia.

Creacion de presentaciones en Power Point.

Realizacién de actividades interactivas en el
ordenador, Tablet o PDI.

Visionado de videos educativos en el
ordenador, Tablet o PDI.

Utilizacién segura de las TIC.

Acceso a la wifi.
Acceso a su correo electrénico de educacyl.

Enviar un correo electrénico con documento

adjunto.

Acceder al Aula virtual del centro:

contenidos, videos, cuestionarios y tareas.

Acceder a Teams para realizar clases

online.

Word: apertura de un documento, cambio de
tipo de letra, tamafio y color. Insertar imagen

y tabla. Guardar el documento.

Basqueda en internet. Descarga de

imagenes.
Edicién de imagenes: recortado, rotacion.

Iniciacién a la Programacion.

27

Youtube.
Smile and Learn.
Sratch.

Mecanet.

Correo
electrénico

educacyl.

Aula virtual
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- Mecanografia avanzada.
- Creacion de presentaciones en Power Point.

- Realizacién de actividades interactivas en el
ordenador, Tablet o PDI.

- Visionado de videos educativos en el
ordenador, Tablet o PDI.

- Utilizacion segura de las TIC

Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y
servicios para el aprendizaje.

Los contenidos digitales estan estructurados en la tabla del punto anterior
y los recursos digitales les podemos encontrar en diferentes plataformas,
como por ejemplo el apartado de recursos digitales de la editorial de los
libros de texto utilizados en el centro, las carpetas de one drive que
compartimos el profesorado con recursos digitales, el aula virtual donde
cada profesor tiene su aula con recursos de creacién propia o ya

elaborados y obtenidos de blogs educativos.

B.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social.

Definicion del contexto del entorno de colaboracion y comunicacion de la
comunidad educativa (alumnado, profesorado, organizacion y comunidad
educativa)

La comunicacién y colaboracién entre el equipo directivo y el profesorado
asi como entre los diferentes profesores es fluida. A través de Microsoft
Kaizala y a través del correo electronico corporativo del centro, también
de las carpetas compartidas en One Drive y del Aula virtual Moodle.

Las familias de nuestro centro se comunican habitualmente con el equipo
directivo y el profesorado de forma directa dada la cercania entre las

partes. Para comunicaciones oficiales se utiliza el correo electrénico
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corporativo del centro asi como la mensajeria instantanea de Microsoft
Kaizala. Puntualmente se ha enviado a las familias cuestionarios a través
de Forms a la que han respondido en menor medida, ya que algunas
familias no disponen de dispositivos digitales y conexion a internet en sus
viviendas, si de teléfono movil smartphone aunque a veces la realizacion
de tareas a través de aplicaciones como Forms les resulta mas compleja.
Cuando un alumno nuevo se matricula en nuestro centro la familia recibe
un documento de acogida TIC donde se especifica las plataformas,
programas y herramientas utilizadas en el colegio, asi como una breve
explicacion de algunos elementos como el correo electrénico corporativo,

el acceso al portal de educacion y al Aula virtual Moodle.

Estructura del flujo de interaccion, colaboracion y comunicacion de la
comunidad educativa.

La comunicacion entre la comunidad educativa se realiza a través del
correo electronico corporativo del centro, la mensajeria instantanea de
Microsoft Kaizala, el Aula virtual, aplicaciones de Office 365 como Teams
y Forms y la pagina web del colegio.

La comunicacién que realiza el equipo directivo con el profesorado, las
familias, ayuntamientos, direccién provincial de educacién de Burgos y
otras instituciones es a través del correo electronico corporativo del
centro. Tanto con las familias como el profesorado se utiliza la
herramienta de mensajeria instantdnea de Microsoft Kaizala para
comunicaciones rapidas. Entre el profesorado la comunicacion se realiza
a parte de los dos medios mencionados con anterioridad a través de las
carpetas compartidas en One drive y del Aula virtual del centro.

Y con los alumnos utilizamos el correo electrénico de educacyl asi como

el Aula virtual.

Criterios y protocolos de colaboracion e interaccion.
A comienzo de curso se reparte entre las familias y el profesorado de

nueva incorporacion un documento de acogida TIC donde se especifican
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los protocolos de comunicacion e interaccion asi como las plataformas,

programas y aplicaciones utilizadas en el centro en relacion a las TIC.

e Diagnéstico y valoracidon de la estructura, la organizacion y los servicios
de colaboracion e interaccion.
Actualmente el diagnostico y la valoracion de la organizacion y los
servicios de comunicacion e interaccion es positivo.
La comunicacion e interaccion entre la comunidad educativa es correcta,
con una pequeia dificultad entre algunas familias extranjeras que no
conocen demasiado el idioma espafiol y con los que la comunicacion se
hace mas compleja. Algunas de ellas no tienen dispositivos digitales en el
hogar ni conexion a internet, lo que intentamos paliar con el documento
de acogida TIC y con una formacion por parte del profesor tutor para
ayudarle a entender el proceso de acceso al correo electronico de
educacyl de su hijo/a, al aula virtual y a Teams a través de reuniones
dentro de las horas de tutoria y permanencia en el centro. También
procuramos solicitar dispositivos digitales para el aula y realizar un
documento de compromiso con la familia para que el alumno pueda

llevarlo a casa y trabajar con él en el caso de que fuera necesario.

B.7. Infraestructura
e Descripcion, categorizacién y organizacion de equipamiento y
software segun funcionalidad educativa, acceso, uso, configuracion,

mantenimiento y responsabilidades.

AULA DISPOSITIVOS | CANTIDAD | MARCA Y SISTEMA MEMORIA ' CONEXION
MODELO | OPERATIVO ESCUELAS
CONECTADAS
Aula 1l de Ordenador 1 HPDesktop = Windows 16GB Si
Cilleruelo portatil de vgfndkc 10
aula
Tableta de 1 Samsung Android 32GB Si
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Aula 2 de

Cilleruelo

Aula 1 de

Torresandino

Aula 2 de

Torresandino

Aula 1 de

Tortoles

Aula 2 de

Tortoles

aula

Ordenador
sobremesa de
aula

Tableta de
aula

Portatiles
alumnos
Ordenador
sobremesa de
aula

Tableta de
aula

PDI

Ordenador
portatil de
aula
Tableta de
aula
Ordenador
sobremesa de
aula
Ordenador
portétil de
aula
Tableta de
aula
Portatiles

alumnos

Tabl A6

Samsung
Tabl A3

Desktop-

b3grong

Samsung
Tabl A6

Smartboard

HP Laptop
15sf11xxx

Samsung
Tabl A6
Asus
X540LJ

Samsung
Notebook
NP-N145
Samsung
Tabl A6
HP
Probook
x360
11GEE
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Windows
10

Android

Windows

10

Windows

10

Android

Windows
10

Android

Windows
10

Windows
10

Android

Windows
10

32GB

4GB

3GB

8GB

3GB

4GB

4GB

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Sl

Sl

Si

Si



Direccién

Sala de
profesores

Biblioteca

PDI 1 Smartboard | - - -

Ordenador de 1 Toshiba Windows 4GB Si
sobremesa Intel Core | XP

i5 2450M
Ordenador de 1 HP Windows 8 4GB Si
sobremesa Prodesk

400 G2
Cafnon 1 - - - -
proyector

La responsabilidad y el cuidado de los dispositivos del centro recae en todo
el profesorado asi como en el alumnado. En cada clase hay un registro de
incidencias que se rellena segun necesidad y la coordinadora TIC gestiona
con la direccion del centro.

El profesorado que requiera instalar algin programa se lo comunicara a la
coordinadora TIC del centro.

Las PDI asi como los cafiones de proyeccion permaneceran apagados
siempre que no se estén utilizando con el fin de ahorra energia y alargar la
vida util de la ldampara.

El uso de los dispositivos de los alumnos es para uso exclusivamente
escolar, no pudiendo utilizarles para otro fin, tampoco podran instalar
ninguna aplicacion o programa ni siquiera en el caso de que trabajen con
ellos en casa a través de un compromiso con las familias.

Al finalizar el curso escolar se borrar4 toda la informacién, documentos,

carpetas y archivos del curso presente.

Las redes y servicios institucionales son las siguientes:

Pagina web oficial de la Junta de http://craantoniodenebrija.centros.educa.jcyl.es

Castillay Ledn

Aula Virtual Moodle CRA Antonio de Nebrija (jcyl.es)
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http://craantoniodenebrija.centros.educa.jcyl.es/
https://aulavirtual.educa.jcyl.es/craantoniodenebrija/

B.8. Seguridad y confianza digital

Estructura organizativa de seguridad y responsabilidad sobre la
seguridad, datos personales, documentos institucionales y recursos
de aprendizaje y ensefianza.

Es en el programa COLEGIOS donde estan registrados los datos
personales de profesorado, familias y alumnos. Guardados en el
ordenador de direccion al que solo tiene acceso la direccion del
centro.

Cada curso escolar en el mes de septiembre se recoge el
Consentimiento Informado de Imagenes y Voz del alumnado, el
documento recoge informacion sobre la proteccion de datos y las
familias autorizan o no la realizacién de fotografias y grabaciones de
video y voz de actividades escolares especiales. El documento tiene
validez de un curso escolar y se guarda en el expediente del alumno.
En One drive, se almacenan en una carpeta las imagenes de
actividades especiales, cada profesor es el encargado de subir las
fotografias de sus alumnos siempre y cuando tengan firmado el
consentimiento de imagenes, asi como la responsabilidad de borrar
y eliminar la carpeta a final de curso.

A final de curso cada profesor es responsable también de eliminar
fichas, trabajos y examenes del curso tanto en formato digital como

en papel.

Descripcion del contexto de almacenamiento y custodia de datos
académicos, didacticos y documentales.
El almacenamiento y custodia se realiza de la siguiente forma:

- Cada alumno tiene abierto su expediente digital en el
programa COLEGIOS. Cuando un alumno abandona el
centro, bien por traslado sin terminar la etapa o por cambio de
etapa, el alumno es dado de baja y pasa a formar parte del

Histérico de alumnos del programa.
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Con la matricula se abre una carpeta al alumno donde se va
guardando toda la documentacion, boletines de notas,
informe psicopedagdgico si le hubiera, observaciones y todo
lo relativo a su etapa escolar. Estas carpetas estan
guardadas en un armario en el despacho de direccion,
cuando un profesor precisa leer el expediente de un alumno
tiene que solicitarlo al equipo directivo.

Cuando un alumno se traslada de centro o acaba su etapa en
el nuestro, su expediente es guardado en un archivador que
se encuentra en un armario con llave en el despacho de
direccion, alli permanece durante cuatro afios, después se
lleva a una sala de documentacién antigua.

Las actas de evaluacion se archivan en una carpeta y se
resguardan en un armario con llave en el despacho de
direccion.

Cuando un alumno se traslada de centro, se envia el informe
personal por traslado, copia del historial académico,
expediente y el informe psicopedagdgico si le hubiera.

Los libros de actas tanto del Consejo Escolar como del
Claustro de profesores se guardan en el armario con llave del
despacho de direccion.

Las facturas de compras se guardan en una subcarpeta en la
mesa de secretaria del despacho de direccién. Para su
posterior registro en el programa GECE. Una vez
contabilizadas se archivan y son guardadas en el armario con
llave del despacho de direccion.

Los documentos de entradas y salidas del centro se
almacenan en bandejas en el despacho de direccion y
después se archivan en el armario con llave del despacho de

direccion.

Estrategias de seguridad de servicios, redes y equipos.
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La direccion del centro asume las estrategias de seguridad en
cuanto a las TIC, como por ejemplo:

- La cuenta de correo electronico corporativa del centro y la
contrasefia.

- Las contrasefias de los programas oficiales como COLEGIOS
y GECE. También de la administracion de la pagina web del
centro y del Aula virtual Moodle.

- Las cuentas de correo electronico de educacyl y contrasefias
de los alumnos que se entregar a las familias a principio de
Ccurso.

- Administracién y actualizacién de la pagina web del centro u
del Aula virtual Moodle.

- Custodia de las claves de los distintos dispositivos digitales
del centro, ordenadores y tabletas.

- Custodia de la clave de la alarma de seguridad del colegio.

- Gestion de las claves de la fotocopiadora.

Actuaciones de formacion y concienciacibn de usuarios de los
servicios centro.

El profesorado informa a su clase sobre su responsabilidad en el
buen uso y trato de los dispositivos del aula, asi como del uso
seguro de internet.

Todos los cursos realizamos algun taller sobre el uso seguro de
internet a veces con personal externo, muchas veces facilitado por la
Direccion provincial de educacion y otras veces a través del
profesorado.

En los ultimos cursos se ha realizado también talleres para familias,

escuela de padres, con formacién relacionada con las TIC.

Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su
adecuacion a la normativa de proteccion de datos y seguridad.
En el Reglamento de Régimen Interno del centro se recogen las
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D.

actuaciones a seguir si hubiera un uso inadecuado de los
dispositivos digitales y las TIC.

La comision TIC es la encargada de evaluar la seguridad de datos,
redes y servicios y la adecuacion de proteccion de datos y
seguridad. Para ello realiza las siguientes comprobaciones:

-Que los usuarios y contrasefias de los alumnos se utilizan
correctamente.

- Que los alumnos no clican la opcién de recordar usuario y
contrasefia en el dispositivo.

- Que todos los alumnos cierran la sesién en los dispositivos
siempre.

- Que los contenidos de las plataformas son adecuados.

- Que se respeta la no difusidén de datos personales y confidenciales.
- Que se respeta el compromiso firmado por las familias de

autorizacion o no de imagenes, videos y audios.

PLAN DE ACCION
C.1. Objetivos del plan de accion.
e Definicion de los logros que se esperan obtener de la integracion de las
TIC en el centro.

o Obijetivos de dimensidn educativa:

= Logros y metas relativos a los procesos de enseflanza y
aprendizaje, contenido y curriculos, procesos de evaluacion y
organizacion didactica y metodologica de recursos y servicios
digitales para el aprendizaje.

- Incluir en las programaciones didacticas de las distintas areas
del curriculo los contenidos a trabajar y los objetivos a
conseguir en cada curso para la adquisicion de la
competencia digital.

- Planificar la utilizacion de los dispositivos digitales por cursos
escolares.
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Desarrollar un plan secuenciado con los minimos por curso
para adquirir la competencia digital.

Buscar, seleccionar y organizar recursos digitales para los
diferentes cursos y areas del curriculo y compartir esos
materiales entre el profesorado.

Acceder de forma regular a las plataformas educativas: correo
electrénico de educacyl y aula virtual Moodle.

Trabajar de forma progresiva con Office 365 y algunos de sus
programas como: Word, forms, teams.

Iniciar a los alumnos a partir de 3° de primaria en la
programacioén y robotica a través de Scratch y RuralBOTic.
Comenzar la mecanografia a partir de 4° de primaria a traves
del Programa Mecanet.

Utilizar las TIC como herramienta de personalizacién de
actividades para alumnado de atencién a la diversidad.
Fomentar en los alumnos el uso correcto de los dispositivos, y
la seguridad en internet, favoreciendo su responsabilidad y
conociendo las consecuencias de un mal uso.

Fomentar en las familias el uso del Portal de educacion de la

Junta de Castillay Ledn y las posibilidades que proporciona.

o Objetivos de dimensidn organizativa:

» Logros y metas vinculados con la gestion y organizacion del centro

educativo, practicas de liderazgo y gobernanza.

Gestionar y organizar la administracion del centro a través de
la digitalizacion.

Utilizar los medios de comunicacion oficiales entre la
comunidad educativa, como el correo electronico corporativo
del centro.

Determinar el nivel de competencia digital del profesorado asi
como las necesidades formativas a través de cuestionarios

Forms a comienzo de curso.
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- Realizar jornadas de formacion para las familias y profesores
gue asi lo precisen.
- Informar sobre los cursos de los centros de formacion del

profesorado que surgen a lo largo del curso escolar.

o Objetivos de dimensién tecnoldgica:

» Logros y metas con relacion a las infraestructuras, tanto fisicas
como digitales de los centros y todos los aspectos relacionados
con la seguridad y confianza digital.

- Revisar frecuentemente los dispositivos digitales, reparar las
incidencias y renovar los equipos cuando sea necesario.

- Retirar los equipos obsoletos con ayuda de empleados del
ayuntamiento que puedan llevarlos al punto limpio o
empresas gque se dediquen a la recogida de residuos.

- Actualizar la pagina web del centro, el aula virtual y las redes
sociales: twitter, regularmente.

- Participar en charlas y talleres sobre seguridad y confianza
digital entre el profesorado para luego aplicarlo en el aula con
los alumnos.

- Trasladar a las familias informacion sobre charlas y talleres

sobre seguridad y confianza digital para padres.

C.2. Proceso de desarrollo del plan de accidn
e Constitucion comision TIC:
o Miembros integrantes.
La Comision TIC esta formada por la directora del centro y la

coordinadora TIC de este.

o Funciones y tareas.
- Revisar y actualizar anualmente en Plan TIC del centro.
- Entregar el Documento de acogida TIC a los nuevos

profesores asi como a las nuevas familias.
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- Desarrollar sesiones de formacion TIC durante el primer
trimestre del curso para profesores o familias si fuera
necesario.

- Dinamizar el uso de las TIC y promover actividades.

- Actualizar la pagina web del centro, el aula virtual y las redes
sociales: twitter, de forma regular.

- Revisar los registros de incidencias de las diferentes aulas,
coordinarse con los profesores tutores de estas y gestionar
las posibles soluciones.

- Actualizar el inventario de dispositivos digitales del centro de
forma periddica.

- Reunir las propuestas de mejora en relacion a las TIC y que

guedaran reflejadas en la memoria de fin de curso.

o Coordinacion con la Comisién de Coordinacion Pedagogica del
centro.
La comision TIC se reunird una vez trimestralmente en las reuniones
de equipo dentro de las horas de permanencia en el centro, para
revisar, valorar y evaluar los temas anteriores. Y se coordinara

con la Comisién de Coordinacion Pedagdgica una vez al trimestre.

C.3. Tareas de temporalizacion de elaboracion del plan de accion.
e Temporalizacion del proceso de elaboracion, seguimiento y evaluacion
del Plan TIC.
Temporalizacion del Plan TIC

ler Trimestre 2° Trimestre 3er Trimestre
Revision y actualizacion o Seguimiento de la Evaluacion del Plan TIC
elaboracion del Plan TIC implantacion del Plan TIC

Cronograma de aplicacion del Plan TIC
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Septiembre

Establecer los cargos y funciones del equipo TIC del centro: equipo directivo,

coordinador TIC y profesores.

Documento de acogida TIC profesores y familias.

Autoevaluacion SELFIE o Cuestionarios de Autoevaluacion de competencia digital

del profesorado.
Cuestionario de necesidades de formacién TIC del profesorado.
Elaboracion o revision del Plan TIC de centro.

Registro de incidencias TIC.

Octubre

Elaboracion o revision del Plan TIC de centro.
Plan de formacion del profesorado relacionado con las TIC.
Documento diagnéstico dispositivos y conexion familias.

Aplicacion Plan TIC en el aula.

Noviembre

Plan de formacion del profesorado relacionado con las TIC.
Aplicacion Plan TIC en el aula.

Diciembre

Enero

Plan de formacion del profesorado relacionado con las TIC.
Aplicacion Plan TIC en el aula.
Revision Registro de incidencias TIC.

Plan de formacion del profesorado relacionado con las TIC.
Aplicacion Plan TIC en el aula.

Febrero

Marzo

Plan de formacioén del profesorado relacionado con las TIC.
Aplicacion Plan TIC en el aula.
Charla Internet seguro.

Plan de formacion del profesorado relacionado con las TIC.

Aplicacion Plan TIC en el aula.
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- Revision Registro de incidencias TIC.
Abril
- Plan de formacién del profesorado relacionado con las TIC.
- Aplicacion Plan TIC en el aula.
Mayo
- Aplicacion Plan TIC en el aula.
- Evaluacion del Plan de formacion del profesorado relacionado con las TIC.

Junio

Aplicacion Plan TIC en el aula.

Evaluacion de la competencia TIC de los alumnos.

Valoracion del Plan TIC de centro aplicado durante el curso.

Revision Registro de incidencias TIC.

Propuestas de mejora TIC para el proximo curso.

e Proceso de aprobacion por los 6érganos competentes del centro.
El Plan TIC sera aprobado por el Claustro de profesores durante el primer
trimestre e informado al Consejo Escolar, dejando a su disposicién el

Plan TIC para su lectura y consulta.

C.4. Difusién y dinamizacién del plan de accion.
e Estrategias para la difusion plan TIC.
El Plan TIC estara a disposicion de toda la Comunidad Educativa en

la pagina web del centro.

e Procesos para la dinamizacién del plan de accién.

Con el profesorado:

En las primeras reuniones del curso en el mes de septiembre se

informara sobre el Plan TIC de centro, asi como de la revision,

modificaciones, actualizaciones o elaboracién de este. Se designara

al coordinador/a TIC del centro y se estableceran responsabilidades

entre el profesorado. Se repartira y explicara el Documento de
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acogida TIC para el profesorado, con un resumen de los dispositivos
disponibles en el centro, plataformas y herramientas utilizadas entre
el profesorado, familias y alumnos. Asi como las normas de

utilizaciéon de estas.

Con el alumnado:

En los primeros dias de clase en el mes de septiembre, se
detallaran los dispositivos digitales con los que se trabajara durante
el curso, normas de uso y consecuencias de un uso incorrecto de
los mismos. Se entregara a cada alumno las claves de acceso al
Portal de educacion de la Junta de Castilla y Ledn para su guardia y
custodia. Y para que se hagan responsables de las mismas, aunque

se entregara también a las familias.

Con las familias:

En la primera reunion de inicio de curso con las familias del centro
durante el mes de septiembre se repartira y explicard el Documento
de acogida TIC para las nuevas familias y se repasara con las
antiguas. Especificando plataformas y herramientas utilizadas en los
diferentes niveles educativos. Y se establecerd los medios de
comunicacion entre la direccion y el profesorado.

Se entregara a cada familia la cuenta de correo electronico de
educacyl y la contrasefa de su hijo/a. Y se explicaran las normas de
uso de los dispositivos y las consecuencias de un mal uso
establecidas en el Reglamento de Régimen Interno del centro.
Emplazando a las familias al taller del plan de confianza y seguridad
digital que se oferte para familias durante el curso escolar y/o a una
charla con el orientador del centro sobre el uso seguro de internet,
beneficios y riesgos de las TIC entre los nifios.

Fomentar la participacion e implicacion en el mismo.
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Se fomentara la participaciéon e implicacion de toda la comunidad

educativa a través de diferentes actividades realizadas a lo largo del

curso, charlas y talleres.

C.5. Plan de accion en las areas: lineas de actuacion.

Area 1: Organizacion, gestion y liderazgo.

MEDIDAS ESTRATEGIAS TEMPORALIZACION
1. Revision de la Andlisis y Trimestral
gestion de las valoracion en las
TIC en el aula. reuniones de
equipo.
2. Evaluacion del Valoracion en las | Trimestral
proceso de reuniones de
integracion de equipo.
las TIC en el Necesidades
centro. tecnoldgicas del
centro segun
propuestas de
mejora del
profesorado.
Actualizacion de
plataformas.
3. Propuestas de Andlisis de las Anual
mejora para la propuestas en la
integracion de Comisién TIC.
las TIC.
4. Actualizacion de Aportaciones del | Anual

las TIC en los
documentos de

centro.

profesorado.
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5. Revision del

proceso de
gestién y
organizacion del

centro.

Indicaciones de
la Direccién
Provincial de
Educacion.
Inventario de
dispositivos del
centro.
Registros de
incidencias y
soluciones.
Funcionamiento
de las redes y

conexiones.

Durante todo el curso

Revision del
cumplimiento de
las funciones de
los diferentes
cargos:
Direccion,

Coordinadora

Valoracion del
cursoy las

actuaciones

llevadas a cabo.

Anual

TICy

profesores.

Custodia de Custodia del Durante todo el
contrasenias. documento con | curso.

las contrasefas
de las
conexiones, y
dispositivos del

centro.

Area 2: Préacticas de ensefianza y aprendizaje.
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MEDIDAS

ESTRATEGIAS

TEMPORALIZACION

Inclusion en las Seleccién de Anual
programacione estandares de

s didacticas de evaluacion de

la competencia cara areay

digital. nivel.

Revision del Secuenciacion | Anual
plan de de contenidos

adquisicion de
competencia
digital del

alumnado.

digitales en
cada area y
nivel.

Registro de

evaluaciéon de

cada nivel.
Planificacion de Tareas de Durante todo el curso
actividades diferentes

para trabajar a

niveles para el

través de las alumnado.
TIC.

. Tareas a través Acceso al Durante todo el curso
de las correo

plataformas del

electrénico de

centro. educacyl, aula

virtual y Office

365: Teams y

Forms.
Las TIC hacia Disefo de Durante todo el curso
metodologias actividades

activas.

innovadoras a

través de las
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TIC.

Disefio de
actividades
colaborativas a
traves de las
TIC.

. Actuaciones en
el Plan Lector
del centro a
través de las
TIC.

Coordinacion
entre el Plan
Lector y el Plan
TIC.

Anual

. Plan de

contingencia

Actuaciones en
el supuesto de
confinamiento o

cuarentena.

Durante todo el curso

Area 3: Desarrollo profesional.

MEDIDAS ESTRATEGIAS TEMPORALIZACION
. Plan de - Informacién TIC | Anual

acogida TIC al del centro. (Inicio de curso)

profesorado y Plataformas y

familias herramientas

nuevas. utilizadas. Guia.

. Cuestionario de
autoevaluacion
en competencia
digital para el
profesorado

nuevo.

Cuestionario
TIC Cfie a
traves de Forms
o0 SELFIE.

Anual (Inicio de

curso)

. Cuestionario de

deteccioén de

Cuestionario a

través de

Anual (Inicio de

curso)
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necesidades de
formacion TIC
para el
profesorado

nuevo.

Forms.

Informacién de
la oferta
formativa del
CFIE.

Informar al
claustro de
profesores de la

oferta formativa

Durante todo el curso

del CFIE
. Creacion de Compartir Durante todo el curso
recursos recursos
digitales. propios o
elaborados en
el plan de
formacion entre
el profesorado.
. Plan de Talleres sobre Anual
seguridad y el uso seguro
confianza de internet,
digital. riesgosy
beneficios.

Area 4: Procesos de evaluacion.

MEDIDAS ESTRATEGIAS TEMPORALIZACION
. Revisar los - Aplicar los Anual (Inicio de
criterios de criterios de curso)
calificacion calificacion.
comunes del

a7




centro, por areasy

Ccursos.

Establecer y/o
revisar los

indicadores del

Aplicar el registro
de evaluacion en

competencia

Anual (Inicio de

Curso)

registro de digital.

evaluacion de

competencia

digital por cursos.

Plan de - Empleo de Durante todo el curso

evaluacién en

entornos digitales.

herramientas:
cuestionarios en
el aula virtual,
cuestionarios en
forms, Kahoot,

plickers...

Evaluacion del
Plan TIC

Valoracién en
reunion de

equipo.

Trimestral

. Autoevaluacion

del proceso de

ensefianza digital

Cuestionario en

Forms.

Anual (Final de

Curso)

Area 5: Contenidos y curriculos.

MEDIDAS

ESTRATEGIAS

TEMPORALIZACION

. Secuenciacion de

contenidos para
la adquisicién de
la competencia

digital.

Analizar la
secuenciacion
de contenidos
para la
competencia

digital.

Anual (Inicio de

curso)
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Establecer los - Revisar los Anual (Inicio de
dispositivos, dispositivos, curso)

recursos y conexion, redes

materiales y recursos

necesarios. disponibles.

Disefio de - Establecer Durante todo el curso
actividades que ideas de

fomenten la

competencia

actividades para
los diferentes

digital. cursos en las

reuniones de

equipo.
Establecer o - Aplicar el Durante todo el curso
revisar los registro de

indicadores de

evaluacion de

calificacion de

las TIC en los

competencia diferentes

digital en cada niveles

nivel.

Creacion de - Compartir Durante todo el
recursos para el recursos curso

proceso de

ensefanza de la

creados por los

profesores a

competencia través one

digital en los drive, o aula

diferentes virtual

niveles.

Creacion de - Participar en el | Durante todo el curso
actividades programa de

innovadoras a

través de las TIC.

radios

escolares, por
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ejemplo.

Area 6: Colaboracion, trabajo en red e interaccion social.

MEDIDAS

ESTRATEGIAS

TEMPORALIZACION

. Actualizacion de

la Pagina web

del centro.

- Informacion,

documentacion,
planes...para
las familias y

alumnado.

Durante todo el curso

. Actualizacion y
gestion del Aula
Virtual Moodle.

- Actualizacion y

gestion de las
diferentes
aulas,
contenidos y

recursos.

Durante todo el curso

Dinamizacién de
las redes
sociales del

centro: Twitter.

- Dinamizacion

con actividades
especiales
realizadas por el
centro, noticias
educativas y

avisos.

Durante todo el curso

. Gestion de la

cuenta de correo

electrénico del

- Gestion de la

cuenta de

correo

Durante todo el curso

centro. corporativa del
centro.
. Trabajo - Carpetasy Durante todo el curso
compartido entre archivos

el profesorado
con Carpetas

compartidos

entre la
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compartidas en

One Dirive.

direccion del
centro y el
profesorado y
entre el

profesorado.

. Creacion de una
guia sobre las
herramientas
utilizadas en el

centro.

- Entrega del
Documento de
Acogida TIC al
profesorado y

familias nuevas.

Anual (Inicio de

curso)

. Comunicacién

oficial con la
Direccion

Provincial de

-Gestion de la
cuenta de correo
corporativa del

centro. Y del

Durante todo el curso

Educacion. programa Hermes.

Listado de - Creacion de Anual (Inicio de
contacto una lista de curso)
telefonico y de contacto

correo
electrénico de las

familias.

telefonico y de
email para

comunicaciones

Area 7: Infraestructura.

limpieza del

programas y

MEDIDAS ESTRATEGIAS TEMPORALIZACION
Inventario de los | - Actualizar las Anual
dispositivos bajas y nuevas
digitales del adquisiciones TIC
centro. del centro.
. Actualizacion y - Actualizar Puntual
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software de los

equipos.

realizar limpiezas
de escritorio y

programas en

desuso.
Gestion de los Revision y Anual
recursos actualizacion de
compartidos en los documentos y
plataformas. recursos

compartidos en

One Drive y Aula

virtual.
Registro de Comunicacion Puntual
incidencias de con el CAU
conexioén, redes Escuelas
y servicios. conectadas

cuando surge

algun problema.
Reciclado de Almacenamiento | Puntual
equipos de equipos
obsoletos. obsoletos para su

retirada por

empleados del

ayuntamiento o

empresa

autorizada.
Préstamo de Documento de Anual

dispositivos a
familias que no

tienen.

autorizacion y
compromiso de
préstamo de
dispositivo digital

para trabajar en
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casa.

Area 8: Seguridad y confianza digital.

gestion de la

misma.

MEDIDAS ESTRATEGIAS | TEMPORALIZACION
. Custodia de - Custodia del | Durante todo el curso

contrasefias de documento

conexiones y de

dispositivos del contrasefas

centro. y gestion de

estas.

. Contrasefia del - Custodia de | Durante todo el

ordenador del estas. curso.

equipo directivo y Teniendo

de las plataformas solo acceso

de uso exclusivo el equipo

del equipo directivo.

directivo.

Clave de la - Custodia de | Durante todo el curso

alarma del centro. la clave y

. Copias de

seguridad.

- Realizacion
de copias de
seguridad
periodicas
de los
programas
de gestion
del centro.

Semanalmente

5. Certificado digital

del centro

- Establecido

en el

Bianual
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ordenador
de direccion.

6. Acceso al portal - Entregade | Anual (Inicio de
de educacion del credenciales | curso)
alumnado. , con su

cuenta de
correo y
contrasefia

7. Consentimiento - Recogida Anual
informado de del
iméagenes y voz. documento

firmado por
las familias.

D. EVALUACION DEL PLAN TIC
D.1. Estrategias de seguimiento y evaluacion del plan.

Se evaluara el desarrollo del Plan TIC de forma trimestral mediante una reunién de
equipo, en las que se personaran todos los miembros la Coordinacion TIC asi como el
resto de los profesores y donde se valorara el grado de consecucion de los objetivos
propuestos, asi como las posibles incidencias. De forma mas especifica a final de
curso, se realizara una evaluacion teniendo en cuenta los cuestionarios de valoracion
del Plan TIC del profesorado y su valoracion final del mismo.

Finalmente todos estos aspectos recogidos en la memoria de final de curso supondran

el ajuste que intente subsanar las deficiencias de este Plan TIC el siguiente curso.

D.2. Instrumentos de seguimiento y diagndéstico del plan:

e Instrumentos de diagnoéstico estandarizados.

-Cuestionario FORMS autoevaluacion de la competencia digital del
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profesorado.

-Informe SELFIE.

-Cuestionario FORMS deteccion de formacion del profesorado.
-Reuniones y actas de la Coordinacion TIC del centro.
-Registros de competencia digital del alumnado.

-Materiales elaborados.

e Sistemas de acreditacion y diagndstico.

-Valoracion de los técnicos de la Direccidon Provincial de Educacion.

-Certificado TIC.

e Auditorias internas o externas.

-Auditoria del equipo TIC de la Direccion Provincial de Educacién

para la certificacion TIC.

D.3. Indicadores de evaluacion del plan:
EVALUACION DEL PLAN TIC
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Dimensioén

Indicadores

Grado
(Del 0 al 10)

EDUCATIVA

ORGANIZATIVA

Grado de cumplimiento de los objetivos
programados.

Adecuacioén de los contenidos trabajados.
Adecuacion del tiempo empleado para el desarrollo
de la competencia digital.

Numero de actividades realizadas a través de las
TIC.

Grado de utilizacion de los medios tecnolégicos.
Contribucion de las TIC al desarrollo de metodologias
activas.

Clima de convivencia en las aulas en las actividades
TIC

Utilizacion del alumnado de las plataformas TIC fuera
del horario escolar.

Grado de satisfaccion del alumnado en las
actividades TIC.

Colaboracion de las familias en el desarrollo de la
competencia digital del alumnado fuera del horario
escolar.

Gestidn y eficacia en los programas y plataformas
necesarios para la administracion del centro.

Grado de comunicacion digital entre el equipo
directivo y el profesorado.

Grado de comunicacion digital entre el profesorado.
Participacion del profesorado en las plataformas del
centro: Aula virtual de Moodle, carpetas compartidas
de One drive.

Grado de coordinaSC(iaén entre el profesorado en las
actividades TIC del centro.



Valoracion de la formacién recibida por el centro en

competencia digital.

Grado de comunicacion digital con las familias.

Participacion de las familias en las plataformas del

centro: Correo electrénico de educacyl, Aula virtual

de Moodle, clases telematicas en Teams.

Actualizacién de la pagina web y el aula virtual del

centro.

Dinamizacion de las redes sociales del centro:

Twitter.

Grado de satisfaccion con los equipos y dispositivos
TECNOLOGICA | digitales del centro.

Reparacion de los dispositivos averiados.

Retirada de los equipos obsoletos.

Adecuacion de las medidas de proteccion de datos.

Organizacion de talleres para el alumnado sobre

seguridad y confianza digital.

D.4. Evaluacién respecto a la comunidad educativa:

EVALUACION DEL ALUMNADO

Evaluacion de los estandares de evaluacion relacionados con la competencia
digital

Registros de calificacion a través de herramientas como cuestionarios del aula
virtual, forms, kahoot, plickers...

Evaluacion de la utilizacion de las plataformas del centro fuera del horario
escolar.
Registro de indicadores de adquisicion de competencia digital del alumnado.

Grado de competencia digital alcanzada en la evaluacion final.
Cuestionario de satisfaccion de la implementacion de las TIC en el aula.

EVALUACION DEL PROFESORADO

o7



Cuestionario de Autoevaluacion en competencia digital.

Cuestionario sobre necesidades de formacion.

Participacion en el plan de formacion del centro y valoracion.

Plan de evaluacion del proceso de ensefianza de las TIC y préactica docente.
Creacion y difusion de materiales digitales.

Grado de satisfaccion con los equipos y dispositivos y conexiones del centro.
EVALUACION DE LAS FAMILIAS

Grado de utilizacion de las plataformas del centro.

Colaboracion con sus hijos en las tareas TIC fuera del horario escolar.
Comunicacion digital con el centro: equipo directivo y profesorado.
EVALUACION DEL EQUIPO DIRECTIVO

Valoracion de la organizacion y gestion de la administracion del centro.
Grado de comunicacion digital con el profesorado.

Cumplimiento de las responsabilidades TIC (gestion, organizacion, reparacion,
adquisicion)

E. PROPUESTAS DE MEJORA DEL PLAN TIC

E.1. Conclusiones de aplicacion y desarrollo del plan.

El Plan TIC de centro pretende ser un documento de planificacion,

organizacién y gestion de la implementacion de las tecnologias de la informacion

y la comunicacion en el proceso de ensefanza-aprendizaje del centro.

Actualmente nuestro centro cuenta con una dificultad por el limitado niumero de

dispositivos digitales, por el elevado numero de dispositivos que se han ido

guedando obsoletos en los ultimos cursos. Esperamos contar el proximo curso

con mayor dotacion de equipos, como ordenadores portatiles convertibles para

alumnos, y paneles digitales para las aulas y de esta forma poder implementar las

TIC de una mejor forma y conseguir llegar al nivel de excelencia.

E.2. Lineas de mejora detectadas para proximas revisiones.
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Las lineas de mejora serian las siguientes:

CENTRO

Contar con una dotacion mayor de ordenadores portéatiles convertibles

gue puedan utilizar nuestros alumnos en clase.

Contar la adquisicion de paneles digitales para las aulas donde no hay

pizarra digital interactiva.

EQUIPO DIRECTIVO

Aumentar la comunicacion digital con las familias.

PROFESORADO

Incrementar la utilizacién del Aula virtual en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, con recursos, cuestionarios y como medio de

comunicacioén con las familias.

Crear materiales digitales para el alumnado, de diferentes areas y

niveles y compartirlos con el profesorado.

Aumentar el uso de los recursos TIC en el aula.

COORDINADOR TIC

Actualizar periédicamente las propuestas y actuaciones TIC en el aula

para ajustarse a la realidad tan cambiante.

Fomentar el uso de las TIC en el aula a través de ideas, recursos y

metodologias nuevas e innovadoras.

FAMILIAS

Aumentar la participacion en las plataformas educativas del centro:

Correo electronico de educacyl, aula virtual, pagina web del centro.

Vigilar y controlar el uso adecuado de las TIC en el entorno familiar.

E.3 Estrategias de revision y modificacion del plan.

El Plan TIC se revisa anualmente, afiadiendo las propuestas de mejora aportadas
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por el profesorado y recogidas en la memoria de fin de curso del curso anterior.

En el curso actual 2021/2022 ha sido elaborado este Plan TIC segun el indice e
indicaciones del equipo TIC de la Direccion Provincial de Burgos en el curso de
formacion del primer trimestre, con objeto de la convocatoria de certificacion TIC y
con el objetivo de conseguir el nivel alto o de excelencia en la integracion de las

TIC en el centro.

En Torresandino a 1 de abril de 2022

LA DIRECCION DEL CENTRO

60



